
労働者派遣事業に関する情報公開 

令和８年４月１日 

東京都国立市北１－７－２３国立ビル 

株式会社ジェイアール総研情報システム 

代表取締役 後藤浩一 

 

１．派遣労働者の数： ０人（令和８年３月３１日時点） 

２．派遣先事業所数： ０か所（令和７年度実績） 

３．令和７年度 マージン率 

 ①労働者派遣に関する料金の平均額（1日 8時間当たり） ：０円 

 ②派遣労働者の賃金の平均額（1日 8時間当たり）  ：０円 

 ③マージン率（（①－②）÷ ①） ：０.０％ 

４．労使協定の締結について： 協定は締結していない 

５．派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

 派遣に際し、必要に応じて以下の訓練・研修を実施する。 

 訓練・研修期間中も賃金を支給し、派遣労働者の費用負担は無い。 

 ・派遣先業務の基礎研修 

 ・職種転換訓練 

６．その他参考事項 

 派遣労働者に対しても他の労働者と同等の制度を適用する。 

 ・社会保険等加入（健康保険、厚生年金、企業年金、雇用保険、労災保険） 

 ・年次有給休暇付与 

 ・育児休業制度、介護休業制度、育児及び介護のための短時間勤務制度、 

  産後パパ育休制度、子の看護育休制度 

 ・健康診断受診費用補助、感染症予防接種費用補助 

以上 


